Struktur der Weiterbildungen nach der neuen Weiterbildungs- und

Prifungsverordnung

Grundmodul 1 (120 Stunden)
Grundlagen zur Profession

\ 4

Beratung und Anleitung

Grundmodul 2 (200 Stunden)

Fachkraft fur
Leitungsaufgaben

Fachmodul 1
(130 Std.)
Personalftihrung

Fachmodul 2
(120 std.)
Organisation und
Flhrung

Fachmodul 3
(150 Std.)

Case- und
Caremanagement

Fachpflegerin fiir
Gerontologie und
Gerontopsychiatrie

Fachmodul 1
(120 Std.)
Grundlagen der
Gerontologie

Fachmodul 2

(160 Std.)
Professionelle Pflege in
der Gerontopsychiatrie

Fachmodul 3
(200 Std.)
Demenz

A 4

Praxisanleiter
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Grafische Darstellung der Weiterbildung zur Leitungskraft in der Pflege,
Praxisanleiterln und zur Verantwortlichen Fachkraft nach SGB Xl

Verantwortliche Fachpflegerin f. Fachkraft fiir
Fachkraft nach Praxisanleitung Leitungsaufgaben
SGB X1 490 Std. 200 Std. in der Pflege
720 Std.
\4 \4
Grundmodul 1 Grundmodul 1
120 Std. 120 Std.
\4 \4
Teile aus Teile aus Teile aus
Grundmodul 2 Grundmodul 2 Grundmodul 2
120 Std. 120 Std. 120 Std.
A\ 4 \4
Zusatzeinheiten Zusatzeinheiten
aus Grundmodul?2 aus Grundmodul 2
80 Std. 80 Std.
\ 4 \4
Fachmodul 1 Fachmodul 1
130 Std. 130 Std.
\ 4 A\ 4
Fachmodul 2 Fachmodul 2
120 Std. 120 Std.
\4
Fachmodul 2
150 Std.
Grundmodul 1 Grundmodul 2 Fachpfleger/in fiir Fachkraft fur
Praxisanleitung Leitungsaufgaben in
der Pflege
Verantwortliche Fachpflegerln fiir Fachmodule 1-3
Pflegefachkraft n. Gerontologie u.
SGB XI/Wohn., Gerontopsychiatrie
Stations- u.
Pflegegruppenleitung
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